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Automatisch gegenereerde beschrijving]

Vacature algemeen bestuurslid Stichting SANO
Portefeuille communicatie

Ben jij een creatief en strategisch denker met een passie voor communicatie op het gebied van global health. Wil jij een actieve rol spelen in het ondersteunen van global health professionals en bijdragen aan het versterken van onze communicatie – en marketingstrategie? Dan is deze bestuursfunctie bij Stichting SANO echt iets voor jou!
Stichting SANO ondersteunt al meer dan 50 jaar gezondheidsprofessionals die langere tijd werken in lage- en middeninkomenslanden daar waar de nood het grootst is. Doel van de stichting is het financieel ondersteunen van global health professionals, zoals artsen en paramedici werkzaam in internationale gezondheidszorg. Daarnaast ondersteunt de stichting collega’s die in het kader van kennisuitwisseling tijdelijk in de Nederlandse zorg komen werken. Door support aan global health professionals en kennisdeling, stimuleren wij innovatieve ideeën en versterken wij de impact van zorgprofessionals.  
De financiële middelen zijn afkomstig van donaties van Nederlandse medici, maar ook van subsidies, erfstellingen en legaten. SANO wil de kennis over global health versterken en beschikbaar stellen. Wij geloven dat heldere communicatie en een sterke strategische koers essentieel zijn voor het realiseren van onze missie en het bevorderen van onze financiële inkomsten. 
Functieomschrijving
Als algemeen bestuurslid met portefeuille communicatie ben je verantwoordelijk voor het vormgeven en uitvoeren van de communicatiestrategie van de stichting. Je combineert de bestuurlijke verantwoordelijkheden met het ontwikkelen van inspirerende communicatie-uitingen waarmee de zichtbaarheid van onze stichting op de website en de sociale mediakanalen wordt vergroot. 
Wij zoeken iemand die:
· Enthousiast is over onze missie en actief wil meedenken over de visie en strategie van de stichting. 
· Initiatief neemt om een lange termijnvisie voor de communicatie en marketing van de stichting te ontwikkelen. 
· Interne – en externe communicatiematerialen kan verbeteren en ontwikkelen, zoals nieuwsbrieven, sociale media berichten, publicaties en blogs uit de praktijk die de projecten effectief onder de aandacht brengen.  
· Advies geeft aan het bestuur op gebied van communicatie en branding. 
· Ervaring en/of affiniteit heeft met marketing, het werven van donaties en zo nodig aanvragen van subsidies. 
· Kritisch kan meedenken in het beoordelen van nieuwe aanvragen.
· Proactief is en zelfstandig kan werken.
· Beschikbaar is voor een termijn van 4 jaar en vier keer per jaar te vergaderen. 
· Goede communicatieve vaardigheden heeft en in staat is om effectief samen te werken.

Als bestuurslid communicatie bij SANO krijg je de kans om het verschil te maken. Je wordt onderdeel van een dynamisch bestuur waarin jouw visie en inbreng kan bijdragen aan de missie van SANO. Je krijgt de mogelijkheid om professionele vaardigheden te ontwikkelen en waardevolle ervaring op te doen.
Heb je interesse? Stuur dan voor 01 juli 2025 je cv en een korte motivatie naar secretariaat@stichtingsano.nl. We kijken uit naar je sollicitatie en hopen je snel te verwelkomen in ons team!
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