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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling ‘a. De financiéle ondersteuning ten behoeve van het bevorderen van de uitzending van
Statutaire doelstelling .artsen naar landen welke behoren tot het segment "laag” ("least developed countries”) .
van de instelling. ivan de United Nations Human Development Index (HDI), alsmede naar landen met '
Wat wil de instelling ;een overeenkomstig niveau van gezondheidszorg. :
bereiken? ib. Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste !

.zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn, waaronder begrepen financiéle ,
‘ondersteuning van anderen dan artsen. f

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éArtsen Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (AIGT) kunnen een

verricht de instelling? .aanvraag doen voor een financiéle bijdrage als zij minimaal twee jaar als arts in een
Wanneer worden ‘lage- of middeninkomensland gaan werken. Deze aanvragen worden door het bestuur :
welke werkzaamheden ;van SANO beoordeeld. Ook kunnen AIGT met aantoonbare werkervaring in lage- en/of
uitgevoerd? En hoe :middeninkomstenlanden een aanvraag doen voor een financiéle bijdrage voor een '
dragen die bij aan het ;relevante vervolgopleiding. Ook deze aanvragen worden door het bestuur van SANO
realiseren van de ‘beoordeeld en wel of niet toegekend.

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling gGiften en donaties.
inkomsten? :



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

:De verkregen inkomsten worden besteed aan financiéle ondersteuning van Artsen

. Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (AIGT) welke werkzaam zijn
{in een lage- of middeninkomensland. Verder worden de inkomsten besteed aan
financiéle bijdragen en/of leningen voor AIGT die een vervolgopleiding volgen. Ook
‘wordt de opleiding tot AIGT in het algemeen en de AIGT in opleiding specifiek
.ondersteund.

iHet vermogen van de stichting wordt deels als banktegoeden aangehouden en deels
ibelegd. De algemene uitgangspunten met betrekking tot het beleggingsbeleid van :
i SANO leidt tot een zekere mix tussen belegging in aandelen, obligaties en alternatieve :
"beleggingen en liquiditeiten die zich richt op een risicorendementsprofiel van ‘
:gematigde groei ("matig defensief").

éHet bestuur heeft in 2024 géén vergoeding ontvangen en krijgt enkel daadwerkelijk
-gemaakt kosten, zoals b.v. reiskosten, vergoed.

‘Het bedrag ontvangen aan donaties ligt met ongeveer € 18.500 iets hoger dan vorig
.jaar, maar blijft fors lager dan eerdere jaren. Tot en met 2022 lagen de gemiddelde

i opbrengsten uit donaties zo'n € 5.000 per jaar hoger. Een verder analyse van de
;donaties laat zien dat t.0.v. van vorig jaar het aantal donaties stabiel is, waarbij het ;
igemiddelde bedrag per donatie wel met 9% is gestegen. Als we echter vergelijken met :
.de jaren 2020 t/m 2022 dan ligt het aantal donaties zo'n 30% lager. '
i Dit jaar is er het hoogste bedrag sinds jaren aan de doelstelling uitgegeven. Na een
ilange periode ten tijde van de COVID pandemie en daarna met weinig aanvragen,
iwaren er vorig jaar weer meerdere aanvragen. Uiteindelijke hebben gedurende 2024
“acht begunstigden in totaal een bedrag van ruim € 50.000 als ondersteuning
‘ontvangen. Vanwege de nieuwe financieringsregeling verwachten we géén ;
“kwijtschelding op de voorschotten en/of leningen meer te hoeven maken en hiervoor is
i€ 18.000 vanuit de reservering hiervoor vrijgevallen. 5
“Voor het eerst hebben we dit jaar vanuit de verbreding van onze doelstelling ook een
:bedrag uitgegeven aan ondersteuning van gezondheidsprofessionals uit LMIC die voor :
‘een congres naar Europa zijn gekomen. In totaal gaat dit om een bedrag van ruim €
:3.000. Hiernaast hebben we zoals in eerdere jaren ook de Tropen Carriere Dag,
igeorganiseerd door TROIE financieel ondersteund.

:De kosten voor fondsenwerving en beheer- en administratie zijn dit jaar - zoals
iverwacht - wat opgelopen. Dit heeft er voornamelijk mee te maken dat het bestuur
iweer secretarieel wordt ondersteund door iemand die hiervoor een vergoeding ontvang :

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2024 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (¥)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
o : Bestemmingsfondsen
Effecten £....22282%
e Voorzieningen
Liuide middelen € 258.378
Langlopende schulden
........................................ Kortlopende schulden
+ +

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g




o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 48.541: € 34.222

Saldo van baten en lasten € -15.244: i€ -1.490:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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